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19.YUZYIL  Ogzgiirlesen emek  (Ucretli emek)

20.YUZYIL Ozgiirlesen birey (Insan haklar
¢agi)

Fisek
Enstitiisii
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Insana verilen deger

Fisek
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Insana verilen degerin
bilesik gostergesi

z
NEX

Bilme hakki Gelir duzeyi

Calisma hakki
ve igsizligin
onlenmesi

orgutlenme
ozgurlugu

Fisek
Enstitiisii
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21.YUZYIL Orgiitlesen birey (STK cagy)

Fisek
Enstitiisii
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Bireyin orgiitlesebilmesinin ontindeki
en biiyiik engel :

YOKSULLUK VE ISSIZLIK

Fisek
Enstitiisii



“Guneydogu Anadolu Bolgesi
Kalkinma Plam Kapsaminda
Bolgedeki Sivil Toplum Kuruluslarinin
Saptanmasi ve Degerlendirilmesi”
Arastirmasi

(Ocak — Mart 2001)



ah

GAD

Arastirmayi Isteyen kurulus :

GAP Idaresi Baskanlig

a5

GAP

Fisek
Enstitiisii



Uygulayic1 Kurulus :

Fisek Enstitiisii
Calisan Cocuklar

Bilim ve Eylem Merkezi Vakfi
(ulusal olcekte bir hiikiimet dis1 kurulus)

32

www.fisek.org/proje_gap.php

Fisek
Enstitiisii



Yerel Iliskiler ve Ortam Hazirlamadan
Sorumlu Kurulus :

Diyarbakir Sanat¢ilar
ve
Edebiyatcilar Dernegi
(yoresel olgekte bir hiikiimet dist kurulus)

Fisek
Enstitiisii
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Kisa Eriml1 Amac :

GAP bolgesindeki toplum orgiitlerinin

» Ozelliklerinin saptanmasi

* Sosyal kalkinma dogrultusunda birlikte
calisma olanaklarinin ortaya ¢ikarilmasi

* Desteklenmeleri 1¢in stratejiler
gelistirilmesi

Fisek
Enstitiisii
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Uzun Erimli Amag :

GAP bolgesinde ,

*Toplum oOrgiitlerinin, sosyal kalkinma
dogrultusunda calisabilmeler1 ve
birliktelikler kurabilmeleri i¢in
desteklenmeleri

» Insana doniik calismalarda toplum
orgutlerin en etkin bicimde kullanilmasi
konusunda model c¢alismalar tiretilmesi

* STK ve sosyal kalkinmay1 hedefleyen
sosyal devletin bulusmasi

Fisek
Enstitiisii
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Uzun Erimli Amag :

GAP bolgesinde ,

e Uretilecek model calismalarla, 6rnek
uygulamalar olusturmak.

* Bu ornek uygulamalarin alinan derslerle
ulke diizeyinde yayginlastirilmasi

Fisek
Enstitiisii
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Calismamiz sirasinda, 7 1l toplantisi
ve 1 bolge toplantisi sonunda,
213 toplum orgiitii (STK) ve
313 odak kis1 1le gorisulmustiir.

Fisek
Enstitiisii



@ NEDEN P\
M iL TOPLANTILARI? [@YN»

» Goruslere ve katilima onem verildiginin
gosterilmesi

® Yiirtitiilen ve uzun erimde de yirtitiilmes:
1stenen bir calismanin tanitilmasi

e [leri evreler icin tanisikliklar kurmak ve
oneriler toplamak

» Cosku asis1

» Paydaslarin katkilariyla kavramsal
cerceveyl gelistirmek

* Bilgi formlarinin doldurulmasin
saglayarak, ¢calisma zeminini daha 1y1
tanimak Fisek

Enstitiisii
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KATILIMCI STK’LARIN P O\

GAD

TESCIL BICIMI

PP

STK’NIN TESCIL TOPLAM
BICIMI
Dernek

Vakit

Meslek Odasi
Sendika
Kooperatif

[s orgiitii
Yerel insiyatif
Spor kuliibii
TOPLAM

SAYI

YUZDE

43
16
18
12

6

Fisek
Enstitiisii



{L KATILIMCI STK’LARIN P S\
> TESCILBIiCiMI  [@INB

STK’NIN TESCIL

BICIMI

Dernek

Vakat Toplam
Meslek Odasi %89

Sendika

Fisek
Enstitiisii
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Kanimizca

STK ’lar ti¢ kiimede simiflandirilmalidir :

1. Meslek temell1 orgutlenmis olan STK lar

2. Konu temelli orglitlenmis olan STKlar

3. Devlet 1slevlerine destek olmak
amaciyla olusturulmus olan STK’lar

Fisek
Enstitiisii
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KATILIMCI STK’LARIN
ORGUTLENME AMAC ve
BAGLANTI YELPAZESI

(")rgﬁt]enme Amaci1 Tek basina Bolge-dis1 baglantih TOPLAM

calisan ya da
sube biciminde ¢alisan
Meslek temelli 10 (% 12) 73 (% 88) 83
Konu temelli 12 (% 72) 28 (% 28) 100
Devlet  islevlerine 14 (% 64) 8 (% 36) 0

destek temelli
TOPLAM 94 (% 44) 119 (% 56) AR

* Satir ylizdesi alinmustir.

Fisek
Enstitiisii
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TOPLUM ORGUTLERININ
GUC GOSTERGELERINDEN BAZILARI

« BURONUN KULLANIM BICIMI

« BURONUN ACIK TUTULDUGU
ZAMAN DILIMI

« BURONUN YAPILACAK TOPLANTILAR
[CIN ALABILECEGI KISI SAYISI

Fisek
Enstitiisii
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BURONUN KULLANIM BICIMI

STK’LARDA SAYI YUZDE
BURO

KULLANIMI

Yok 17 7
Ortak 68 29
Tek 152 64

TOPLAM 237 100

Fisek
Enstitiisii
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BURONUN ACIK TUTULDUGU
ZAMAN DILIMI

7ZAMAN DILIMI SAYI

Hergiin 171
Kismen 10
TOPLAM 181

Fisek
Enstitiisii
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BURONUN
YAPILACAK TOPLANTILAR
ICIN ALABILECEGI KISI SAYISI

BURONUN BUYUKLUGU SAYI

- 15 16
16 + 134
TOPLAM 155

Fisek
Enstitiisii
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STK’lar gucsuzlukleri ile basedebilmek
icin dort yola basvurabileceklerini
dusunuyorlar :

SAYI YUZDE
1.Elele vererek giiclenmek 109 (% 35)

» STK’larin 1gbirlig1 yapmasi
e Toplumsal biling

* Dayanisma yardimlasma

» Konfederasyon olusturma

e [letisimin arttirilmasi

Fisek
Enstitiisii
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STK’lar gucsuzlukleri ile basedebilmek
icin dort yola basvurabileceklerini
dusunuyorlar :

SAYI YUZDE
2. Kendi olanaklarim gelistirerek
giiclenmek 66 (% 21)

» Uye kazanimi ve aydinlatilmasi

» Basinin kullanilmasi ve yeterl1 tanitim

Fisek
Enstitiisii



p3 &5

STK’lar gucsuzlukleri ile basedebilmek
icin dort yola basvurabileceklerini
dusunuyorlar :

SAYI YUZDE
3.Bir otoritenin yardimiyla
giiclenmek 69 (% 22)

* Yerel yonetim ve devlet destegi

 Uluslararasi kuruluslar

* Yeterli finans kaynagi istemi

Fisek
Enstitiisii
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STK’lar gucsuzlukleri ile basedebilmek
icin dort yola basvurabileceklerini
dusunuyorlar :

SAYI YUZDE
4. STK’lar1 ¢evreleyen kosullarin
duzeltilmesi 39 /B R))

* Demokratiklesme ve demokratik ortam

* Yasalarin duzeltilmesi

Fisek
Enstitiisii
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ODAK KIiSILERLE GORUSME SONUGLARI

(Bir odak kis1 sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

1. Kendisi disindakilerin sorunlariyla
ilgilenme nedenleri

* Toplumsal sorumluluk % 60
e Tarthsel, kiiltiirel ve

dogal ¢cevreye duyarhilik % 12
* Bos zamanlar1 degerlendirmek % 11
* Bireysel ve toplumsal

kimlik kazanmak % S
* Diger % 11

Fisek
Enstitiisii
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Yavas yavas STK’lar arasinda
“s0z”’un otesinde “uygulama”
diistinces1 one ¢ikmaktadir.

Fisek
Enstitiisii
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STK’larin yurittiikler1 uygulamalar su
basliklar altinda toplanabilir :

« Egitim ve kiiltiirel etkinlikler 92 (% 32)
* Toplumsal duya.rliligin
ve bilincin yiikseltilmesi 43 (% 15)
e [stihdam yaratici ve
1ss1z11g1 onleyici ¢calismalar 37 (% 13)
* Sosyal calismalar 23 (% 8)
almaktadir.

Fisek

Enstitiisii
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ASILMASI GEREKENLER:
ODAK KIiSILERLE GORUSME SONUGLARI

(Bir odak kis1 sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

STK’larin,
sorunlariin ¢oziimlenmesini ve
toplum yararina birlikte ¢calismalarim

engelleyen etmenler :

Fisek
Enstitiisii
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ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

STK’larin, sorunlarinin ¢éziimlenmesini ve
toplum yararina birlikte ¢calismalarim
engelleyen etmenler :

*Yasal ve biirokratik engeller % 17
e STK’larin sagliksiz orgutlenmelern % 15
(orgiit 1¢1 demokrasinin olmamasi, kariyerizm)
 Finansal kaynak yetersizligi % 10
» Orgiitlerde siyasetten uzak durulmamasi % 9

* Toplumsal duyarliligin ve bilincin eksikligi % 8

* Demokratiklesme ve demokratik ortam % 7
» Orgiitlenme bilincinin yetersizligi % 6
Fisek

Enstitiisii
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M%\/ GEREKENLER:  [@YN®

ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

STK’larin, sorunlariin ¢éziimlenmesini ve
toplum yararina birlikte ¢calismalarim
engelleyen etmenler :

o[letisim yetersizligi % 6
» STK’larin aralarinda 1sbirligi olmamasi % 5
* Siyasal ve 1deolojik engeller % 4
* Yeni tiye kazanimi % 4
« Egitim kiiltiir % 4
* Geleneksel baskilar (feodal yapi) % 2
* Diger % 4
Fisek

Enstitiisii



ASILMASI A\

M%\/ GEREKENLER: CAD

ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

Toplum orgiitlerinin (STK) sorunlarinin ¢ozimlenmesinde ve
toplum yararina ¢alismalarin bu orgitlerin birlikteliklerinin
kurulmasini engelleyen etmenler :

*Yasal ve buirokratik engeller % 17

Paydaslarin,
“demokratik ortamin gelistirilmes1”,
“korku ve korkutmanin kaldirilmas1™
sOylemleri 1le tanimladiklar: ortamin

ve burokrasinin STK’lar1 olas1 bir
tehdit kaynagi olarak goren
yaklasimlarinin asilmasi gerekir.

Fisek
Enstitiisii



ﬂ ASILMASI A\
/7>  GEREKENLER: CAD

ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

Toplum orgiitlerinin (STK) sorunlarinin ¢oziimlenmesinde ve
toplum yararina ¢alismalarin bu orgutlerin birlikteliklerinin
kurulmasini engelleyen etmenler :

* STK’larin sagliksiz orgiitlenmeleri % 15
(Orgtit 1¢1 demokrasinin olmamasi, kariyerizm,
yoz toplum oOrgiitlenmesi)

(ya da murld) gekmektedlrler

Fisek
Enstitiisii
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M%\/ GEREKENLER:  [@YN®

ODAK KISILERLE GORUSME SONUGLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

Toplum orgiitlerinin (STK) sorunlarinin ¢oziimlenmesinde ve
toplum yararina ¢alismalarin bu orgutlerin birlikteliklerinin
kurulmasini engelleyen etmenler :

 Finansal kaynak yetersizligi % 10
STK’LARIN FINANSMAN SAGLAMA
YONTEMLERI
Finans  Aidat Bagis Sosyal Yerel Proje  Kurs Tasn  Hizmet TOPLAM

kaynag1 Faaliyet ya da geliri Egitim maz

devlet geliri

katikis1
SAYI 136 114 60 20 15 12 6 8 371
Yiizde 37 31 16 5 4 3 2 2 %

Fisek
Enstitiisii



{} YAPILMASI
GAD

2P GEREKENLER :

Toplum orgiitlerinin (STK), sosyal
kalkinmanin vazgecilmez bir araci oldugu
ve kalkinmanin insanlarla birlikte 1¢inin
doldurulmasi gerektigi, hem bolge halkina
ve hem de biuirokrasiye anlatilmalidir.

Fisek
Enstitiisii



{L YAPILMASI A\
A/} GEREKENLER CAD

ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

Sorunlarinin ¢ozimlenmesinde ve toplum yararina
calismalarda STK’larin birlikteliklerinin
saglanmasi i¢in yapilmasi gerekenler :

*STK’lar arasinda diyalog ve

1sbirligi kurulmasi % 30

* Ayni1 amagclar1 olan STK’larin

ortak calismasi % 12

* Demokratik ortam, toplumsal biling

ve duyarhlik % 11

 Finans kaynagi % 7

« Egitim kiiltiir % 7

* Yasal ve biirokratik engeller % 6

» STK’lar topluma anlatilmali

(Basindan yararlanma) % 3
Fisek

Enstitiisii
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M%\/ GEREKENLER  [@YN®

ODAK KISILERLE GORUSME SONUCLARI
(Bir odak kisi sorulara bidrden fazla yanit verebilir)

Sorunlarinin ¢ozimlenmesinde ve toplum yararina
calismalarin toplum orgilitlerinin (STK) birlikteliklerinin
saglanmasi i¢in yapilmasi gerekenler :

e Platformlar kurulmali % 3

» Koordinasyon Y/

e Toplumdan yardim istemel1

ve bilin¢lendirilmel Y/

* Yerel yonetim ve devlet destegi % 2

* Siyasete katilmak % 1

* Maddi yardimlasmanin

ortak kullanilmasi % 1

*Diger % 9
Fisek

Enstitiisii
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Toplum oOrgiitlerinin gereksinmelerini
en 1y1 kendiler1 bilir.

Fisek
Enstitiisii
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Vet o GAP

Toplum oOrgiitlerinin
“basar1 orneklerine™
gereksinmeler1 var.

Fisek
Enstitiisii
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Egitim ve danismanlik destegine
gereksinmeleri var.

Fisek
Enstitiisii
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Vet o GAP

Ortak calismalarla
birbirlerine glivenmeye
gereksinmeleri var.

Fisek
Enstitiisii
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Her muidahale programinda
oldugu gibi
hangi orgutlere oncelik verilecegi
saptanmalidir.

Fisek
Enstitiisii
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Sosyal kalkinma amacina katkida bulunmaya
en elverisl olan orgtitler, “konu temelinde™
kurulmus olanlardir.

Kald1 k1, STK’larin gui¢lendirilmesi
diistiniildiiginde de, en az katkiyla en ¢ok
yarar saglanabilecek, paydas orglitu tip1 de
“konu temelli” olanlardir.

Fisek
Enstitiisii
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Konu temelinde orglitlenmis STK’LAR
hedef grup olarak sec¢ilmistir. Nedeni :

e Coklukla amaclar1 geregi tiretime donuk
(ise vuruk) calisabilmeler1

e Kuctuk gruplarla yakin iliskiler kurabilmeleri
dolayisiyla sosyal devletle toplum arasinda
kopru olusturmalari

e Devlet 1slevini desteklemek amaciyla
kurulan” vakiflarla bazi konularda 1sbirligi
olusturmalarinin olanakli olmasi

Fisek
Enstitiisii
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Konu temelinde orglitlenmis STK’LAR
hedef grup olarak sec¢ilmistir. Nedeni :

e “Ozgiiven gelistirme, kendine rol bi¢me,
kimlik bilinci, yasalar karsisindaki durumlari,
insan 1liskileri, dayanisma gereksinmesi ve
toplumda duyarlilik olusturma yontemler1”’nde
egitime ve destege gereksinmeler: olmasi,

e “Orgiitler aras1 isbirligi ve giiniibirlik +
dar acili politikalardan kurtulmalar1™ 1¢in
yonlendirilme gereksinmeler1 olmasi.

Fisek
Enstitiisii
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“Konu temelinde paydas orgutlenmesi’ne
egilindiginde, su konular 6zendirilebilir:

e Dezavantajli konumlar 1le sosyal politikalarda
one ¢ikan kadin, ¢ocuk-geng ve oOziirliiler

e [stihdam” ve “yoksulluk” sorunlarinin asilmasi
icin ara¢ olarak STK’larin kullanilmasi

Fisek
Enstitiisii
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Konu temelli STK’lar
arasinda bir destek ve
dayanisma aginin orilmesi,
ayni zamanda “kentli deger”’lerin
yayginlasmasinin da
glivencesidir.

Fisek
Enstitiisii
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Vet o GAP

BiR MODEL ONERISI :

KENTLI EVI

Fisek
Enstitiisii



" J» KENTLiEVi oy

“Kentli Evi”’nin hem topluma
kend1 sorunlarini ¢cozebilme konusunda
bir umut olabilir; hem de
sorunlarin ¢oztimiinde bir kaldira¢ gorevi

yapabilir.

Fisek
Enstitiisii
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. Dezavantaj I1 gruplarin korunmasini

(calisan ¢ocuklar, kadinlar, oziirliiler vb)

« Kizlarin meslek edinmesini ve konumlarin

gelistirmelerini

. Paydaslarm toplumsal kurumlardan

yararlanmayi1 0grenmelerini

*Y eni yeni toplum oOrgtitlert kurmalarini

» Varolan STK’lar1 gelistirip guglendirmeyi

hedeflemektedir.

Fisek
Enstitiisii
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“Kentl1 Evi” modelin uygulanmasindan
beklentiler soyledir :

1.Kenthi degerler daha genis bir toplum kesiti
tarafindan benimsenmis olacaktir.

2. Her Paydas, hak ve yuktmluliiklerin
bilecektir.

3. Bu degerlerin yaygin kabulii, insan haklari
konusunda hizla yol alinmasini ve bu da
toplumsal uretkenligin ve dontistimun
hizlanmasini getirecektir.

Fisek
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“Kentl1 Evi” modelin uygulanmasindan
beklentiler soyledir :

4. Gelecek kusaklarin (kiz, erkek) daha esitlik¢i,
daha nitelikli ve ¢ok-yonlii ve diinyadaki yerini
bilerek yetismesi saglanacak ve bu onlara
istthdam kolayliklar getirecektir.

5.Cocuklar ve gencler, kisilig giiclendirilmas,
ozguivenl1 ve birlikte 1s yapabilen, oyun
kurabilme yetisinde, tekdiize olmayan bir birey
ozellikler1 kazanmalar: tasarlanmaktadir. Bunun
yani sira, calismalara katilan ailesinin de belirh
Ol¢iilerde onu anlayabilecek ve onun
tutum-davranislarina ayak uyduracak ol¢iide

egitilmis olmas1 beklenmektedir. Figek
Enstitiisu



" J» KENTLiEVi oy

“Kentl1 Evi” modelin uygulanmasindan
beklentiler soyledir :

6. Yen1 Paydaslarin ve ¢ocuklarinin,
toplum orgiitler yolu 1le orgiitlii miicadelelere

katilimlar1 saglanmis olacaktir.

Fisek
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“Kenthi Ev1” kapsaminda yuritiilecek
calismalar1 5 noktaya toplayabiliriz :

1. Cocuklarin ¢calisma yasamindan uzak tutulmasi

2. K1z ¢ocuklarinin kimlik ve meslek egitimi

3. Annelere yonelik “yasam desteg1” calismalari

4.Yurttaslarin toplumsal kurumlardan
yararlanmalarini 0gretme

5. Orgiit bilincinin ve drgiitlenme diizeyinin
gelistirilmesi

Fisek
Enstitiisii
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KENTLI EVI’NIN BOLUMLERI
\% D
HEDEF KITLELERI

1.Meslek Kazandirma Bolumu

2.Yasam Desteg1 Bolumii
3. Cocuk Kimligim1 Gelistirme Bolumii

4. Damismanlik ve Yonlendirme Bolimi

5. Yonetim ve Denetleme

Fisek
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BOLUMLER HEDEF
KITLE
1. Meslek Kazandirma Bolumu Geng kizlar

- Bilgisayar sinifi

- Yabanci dil laboratuvari

- Teknik resim — grafik calismasi
- Diger derslikler

- Yurttaslik bilgisi dersleri

Fisek
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BOLUMLER HEDEF
KITLE
2.  Yasam Desteg1 Bolimii Anneler

- Kiiciik ¢apli Uretim birimi

- Egitimi birimi1 (koruyucu
hekimlik, anne-¢ocuk sagligi,
beslenme, cevre saglhgi,

hukuk vb)
- Soylesi ve uzman agirlama

Fisek
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BOLUMLER HEDEF
KITLE
3. Cocuk Kimligini Gelistirme Calisan
Boliimi Cocuklar
- Miizik odasi
- Resim atelyesi
- Spor odasi

- Triyatro ve psiko-drama odasi
- Satran¢ vb oyun odasi

- Kiittiphane ve okuma odasi

- Video-DVD-TV odasi

- Yaz kamp1

- Yurttashk bilgisi

Fisek
Enstitiisii
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BOLUMLER HEDEF
KITLE
4. D anismanlik ve Yonlendirme Bolimu Tum yeni
- Hukuk Paydaslar
- Saghk

- Sosyal hizmetler

- Psikolojik danismanlik

- Kadin sorunlar1 danismanligi
- Yurttashik bilgisi

Fisek
Enstitiisii
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BOLUMLER HEDEF
KITLE
5. Yonetim ve Denetleme Yerel yonetimler
e YoOnetim ve denetim bilincinin (belediyeler, 1l 6zel
gelistirilmesi idareler1 vb)
e Yeni yeni toplum orgiitlerinin Goniilli kuruluglar
kurulmasinin 6zendirilmesi ile bu Tiim yeni Paydaslar

yapilarin yonetim mekanizmasina

katilmasi

Fisek
Enstitiisii
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TESEKKURLER
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